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TECHNIQUE VEHICULES LEGERS

AVEC LE TITRE PROFESSIONNEL
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4@ Le métier, les objectifs de la formation et les compétences visées
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Le contréleur technique de véhicules légers est un technicien
agréé par |'état chargé, au sein d'un centre de contréle
technique agréé, du contrdle réglementaire des véhicules dont
le poids est inférieur a 3,5 tonnes, conformément aux
dispositions du code de la route et des textes pris en
application.

Sa fonction consiste a examiner des points de contréle définis,
évaluer et relever les défaillances constatables afin de dresser
un proceés-verbal de contréle.

Pour cela, il applique les dispositions relatives au contrdle
technique des véhicules légers énoncées dans l'arrété du 18
juin 1991 modifié relatif a la mise en place et I'organisation du
contrdle technique des véhicules dont le poids n'excéde pas
3,5 tonnes.

La liste des points de contrédle et des défaillances constatables
est codifiée selon une nomenclature définie a I'annexe | de cet
arrété.

L'inspection des points de contrdle est réalisée conformément
aux instructions techniques définies par l'organisme technique
central {OTC) et approuvées par le ministre chargé des
transports.

Le contréleur technique participe au suivi d'exploitation du
centre de contrdle qui I'emploie, tel que défini a I'annexe V de
I'arrété du 18 juin 1991 modifié. Pour cela, il met en oeuvre des
procédures de suivi et d'évaluation du systéme qualité en
vigueur dans le centre de contréle.
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L'activité s'exerce au sein d'un centre de contrdle agréé par le
préfet de département, sous l'autorité administrative d'un
exploitant de centre de contréle. Ces fonctions sont
cumulables.

Le contrdleur technique inspecte tous types de véhicules
légers des catégories M1 et N1 astreints au contrdle technique,
quelle que soit leur source d'énergie, ainsi que les véhicules
légers soumis a une réglementation spécifique.

Il posséde wune parfaite connaissance des prescriptions
réglementaires relatives aux contréles a effectuer, maitrise
|'utilisation des matériels de contréle spécifiques, exploite un
logiciel de contréle technique et applique les procédures le
concernant du systeme qualité du centre de contrble qui
I'emploie.

L'emploi  exige une application rigoureuse de la
réglementation en vigueur et des régles de déontologie
propres au métier de contrdleur.

Le contréleur technique engage sa responsabilité
administrative, mais aussi individuelle et pénale en signant les
procés-verbaux qu'il délivre.

Il est tenu d'actualiser ses pratiques en intégrant les évolutions
réglementaires qui lui sont transmises par son employeur ou le
réseau auquel il est rattaché, le cas échéant.
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PSH - Personnes en Situation de Handicap
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CCP- Réaliser le contréle technique des véhicules légers, conformément a la réglementation en vigueur

. Mettre en oeuvre les dispositions réglementaires en vigueur s'appliquant au contrdle technique des
véhicules légers

Vérifier les exigences réglementaires de mise en oeuvre des matériels de contrble

Exploiter un logiciel de contrdle technique et ses processus de liaisons informatiques

Identifier les dispositions réglementaires liées a la réception et a I'immatriculation des véhicules légers
Réaliser les controles techniques des véhicules légers

Réaliser les contre-visites et les controles complémentaires des véhicules légers

Accueillir un client, prendre en charge un véhicule, le restituer, commenter le procés-verbal
Appliquer les procédures du systéme qualité, exploiter les statistiques d'activité, les indicateurs et les
compteurs d'exception

& Public concerné =y Tarif

Demandeurs d’emploi

[:W Prérequis <} Financements

Titulaire d’une certification dans la Co-financement Conseil

maintenance des véhicules (Bac pro, Titre pro...) Régional des Hauts de France
et Union Européenne

p Modalités d'acces ° Lieu

Test écrit et entretien de motivation Lycée Alain Savary

Rue Alain Savary
59150 Wattrelos

vj Intervenants

8 Délai d'accés a la formation

Nous consulter.

% Méthodes et modalités d'évaluation

g Formateurs experts
Les compétences des candidats sont évaluées dans le domaine.
par un jury au vu :
+ D’une mise en situation professionnelle d’évaluation
+ D’un entretien avec un jury ) ) .
« D’'un dossier professionnel Ei#] Durée de la formation
+ D’un questionnaire QCM (100 questions)
Durée en centre : 700h
@ Personne en situation de handicap Durée en entreprise : 210h
Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I:analyse Fie vos besoins spéc.ifiques et Réunions d’informations
N I’adaptation de votre formation. collectives

Z:| Modalité de formation Nous consulter

Présentiel

Pour + d’infos
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Retrouvez I'ensemble de nos dates de sessions et de réunions d'information collectives sur : ﬂ g m

C@ Contactez-nous

Christelle Petit Séverine Deveyer
GRETA Lille Métropole Conseilléere en formation Assistante de formation

@ contact.greta-lille@ac-lille.fr @ c.petit@ac-lille.fr @ Severine.deveyer@ac-lille.fr

. 0320746710 . 0320746710 06 58 45 84 60




