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4 Le métier et les compétences visées
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L'agent machiniste classique est un agent * Mise en ceuvre de la relation avec les
de la propreté, affecté le plus souvent sur usagers pour  garantir le  bon
un seul site, réalisant des techniques déroulement de chantier
d’entretien courant manuel et mécanisé en
milieu tertiaire (utilisation de monobrosse). * Préparation technique du chantier

+ Réalisation des techniques

professionnelles
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Contenus

Bloc de compétences n°1: Mise en ceuvre de la relation avec les usagers pour garantir le bon

déroulement du chantier

Etablir de bonnes relations avec les clients du site
Gérer les demandes et les réclamations des clients

Blocs de compétences n°2 : Préparation technique du chantier

Appliquer les regles d'hygiene, de sécurité au travalil

Prévenir les risques et adopter les bonnes postures de travail

Préparer les opérations de nettoyage manuelles
Préparer les opérations de nettoyage mécanisés

Blocs de compétences n°3 : Réalisation des techniques professionnelles
Réaliser les prestations manuelles de propreté en milieu tertiaire

Réaliser les opérations d’entretien mécanisées de propreté

Public concerné

Tout public

Prérequis

Aucun

Modalités d’acces

RIC - Test - Entretien

Délai d’acceés a la formation

Nous consulter.

Méthodes et modalités d’évaluation

CQP
Jury de branche - Validation durée 4h
Cette certification permet de valider le CQP AMC

Personne en situation de handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I'analyse de vos besoins spécifiques et I'adaptation
de votre formation.

Modalité de formation

Présentiel sur plateaux techniques
10% en FOAD

fz'? Tarif *
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Financements

Par la Région Hauts-de-France
avec le soutien de I'Union
européenne.- CPF - OPCO -
Plan de Formation

Lieu
Lycée Sévigné

151 rue de la Malcense
59200 Tourcoing

Intervenants

Formateurs experts
dans le domaine.

Durée de |la formation
Durée en centre: 210 h
Durée en entreprise: 70 h

Réunions d’informations
collectives

Nous consulter

Pour + d’infos

Retrouvez I'ensemble de nos dates de sessions et de réunions d’information collectives sur :

C@ Contactez-nous

GRETA Lille Métropole

@ contact.greta-lille@ac-lille.fr

. 0320746710

Claire Delettre

& 0320746710

Conseilléere en formation continue

(@ Claire.delettre@ac-lille.fr

Lucia Tiberghien
Assistante de formation

@ Lucia.tiberghien@ac-lille.fr

Chantal Wattelle

Assistante de formation

@ Chantal.wattelle@ac-lille.fr

. 0320746710

*Selon votre profil et vos acquis, la durée et le prix de la prestation peuvent varier. Ce tarif est indicatif et non contractuel. Pour une réponse sur mesure, CoNtactez-nous,
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