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Le/la data analyst valorise I'ensemble des
données d’une entreprise pour en faire un
levier de création de valeur. ll/elle utilise
notamment les données recueillies en
masse (big data) pour réaliser les nombreux
tableaux de bord nécessaires a différents
services de |'entreprise (marketing, relations
clients, production...). ll/elle est également
en charge de construire des modeles
statistiques pour éclairer les services
opérationnels (segmentations clients ou
analyses prédictives).
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4@ Le métier, les objectifs de la formation et les compétences visées

Compétences visées:

e Agréger des données : les normaliser
tout en conservant leur intégrité
(programmation Big Data) Collaborer
avec les administrateurs et
gestionnaires de bases de données
(dataware house) pour suggérer des
améliorations dans la collecte et la
gestion des données.

e Corriger les éventuels problemes dans
la chaine de traitement et gérer les
aspects liés a la sécurité Interpréter des
données : identifier des tendances et
sensibiliser les acteurs a une utilisation
efficace et pertinente des données

e Présenter les résultats : synthétiser les
conclusions importantes a l'aide de
graphiques et de rapports (Data
Visualisation)

e Aider a la prise de décision, en vue
d’améliorer la stratégie de I'entreprise
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e Bloc de compétences n°1 - créer une base de données et effectuer des requétes afin de répondre a
des besoins utilisateurs

e Bloc de compétences n°2 - collecter et préparer des données de sources variées en utilisant un outil
de gestion des données

e Bloc de compétences n°3 - nettoyer et décrire un jeu de données a l'aide d'un langage de
programmation spécialisé afin d'en préparer I'exploitation

e Bloc de compétences n°4 - formaliser les résultats d'une analyse statistique en utilisant des outils de
visualisation

e Bloc de compétences n°5 - réaliser I'analyse exploratoire de données structurées afin de les
synthétiser et de les interpréter

e Bloc de compétences n°6 - réaliser une modélisation statistique a I|'aide de méthodes
d'apprentissage supervisé et non supervisé

}&\ Public concerné =y Tarif *

Demandeurs d’emploi 14,16 €uros I'heure stagiaire

M Prérequis 4} Financements

Par la Région Hauts-de-France

Niveau scientifique Il ou | validé Niveau Il + . e
avec le soutien de ['Union

expérience significative en entreprise, compétences

mathématiques (statistiques), analyse, développement. europeenne
Bon niveau de francais(communication écrite et ° .

. e s . i Lieu
orale)- Notions de probabilités, de statistiques et
d’algebre linéaire(vecteurs et matrices) Go0t du travail Lycée Gaston BERGER
d’équipe et du challenge collectif Bonnes capacités Ave Gaston Berger
d'analyse et de syntheése Capacité a travailler en 59000 Lille

autonomie et a prendre des initiatives

v_/\ Intervenants

/O Modalités d’acceés
Formateurs experts

Positionnement : évaluation des prérequis dans le domaine.
Entretien de motivation :
) o ) i Durée de la formation
% Méthodes et modalités d’évaluation
E'valuatign du contenu en cours de formation Durée en centre : 280 h
Attestation de formation Durée en entreprise : 140 h

@ Personne en situation de handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour @ Réunions d’informations
I'analyse de vos besoins spécifiques et I'adaptation collectives au lycée
de votre formation.

" Nous consulter

=7l Modalité de formation

Mix présentiel [ distanciel

Selonvotre profil et vos acquis, la durée et le prix de |a prestation peuvent varier. Ce tarif est indicatif et non contractuel. Pour une réponse sur mesure, Contactez-nous,

Retrouvez nos conditions générales de vente sur wans micnaveni g o-hedf ey Réseau des GRETA Hauts-de-France 2021 - AdobeStock

Pour + d’infos

Retrouvez I'ensemble de nos dates de sessions et de réunions d’information collectives sur : ﬂ g m

C@ Contactez-nous

. . Magali Hemonnot
GRETA Lille MetrOPO|e Frank Berlez Assis%ante de formation

Conseiller en Formation Continue

@ contact.greta-lille@ac-lille.fr @ Frank.berlez@ac-lille.fr @ Magali.hemonnot@gastonberger.fr
{. 0320746710 ‘- 06 3417 44 00 ‘. 0658458372



